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MISSÃO: Coordenar as políticas e ações da segurança pública, 
promovendo a integração entre os órgãos vinculados e o 
fortalecimento do elo com a sociedade, visando a melhoria da qualidade 
de vida, garantia da ordem pública e paz social da população amapaense.  

VISÃO: Ser reconhecida pela excelência dos serviços de segurança 
pública, práticas inovadoras, integridade institucional e parcerias 
estratégicas, com índices de criminalidade inferiores à média 
nacional. 

VALORES INSTITUCIONAIS:  

Ética; Excelência; Equidade; Integração; Cooperação; Inovação e Tecnologia; Responsabilidade Social; Transparência. 

DIMENSÃO SOCIEDADE 

Ampliação de projetos sociais nas áreas 
/bairros críticos da capital e que envolvam 
todos os órgãos vinculados, bem como no 
interior do estado, com ações itinerantes 
e/ou fixas. 

Coordenar ações de 
treinamento/formação de 
multiplicadores de projetos 
sociais nas unidades PM do 
interior do Estado. 

Implementar e/ou expandir 
ações preventivas e projetos 
sociais para todos os 
municípios. 

Coordenar através do Gabinete de Gestão Integrada (GGI) 
/ SEJUSP, a Política e o Plano de Segurança Pública e Defesa 
Social do Amapá. 

Intensificar operações integradas, baseadas em 
inteligência policial e estatísticas. 

Desenvolver e implementar programas de prevenção ao crime, 
com foco nas áreas de maior incidência. 

Ampliar a presença ostensiva em áreas com alto índice de 
lesão corporal seguida de morte. Ampliar a prevenção aos homicídios. Ampliar a presença ostensiva em áreas com alto índice de 

latrocínio. 

DIMENSÃO PROCESSOS INTERNOS 

Criar uma coordenação de projetos sociais da segurança 
pública do Estado do Amapá com o objetivo de 
implementar e/ou expandir ações preventivas e projetos 
sociais para todos os municípios. 
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Ampliar a taxa elucidação de latrocínios. Investir na prevenção do latrocínio. Desenvolver e implementar programas de redução da taxa de mortes violentas de mulheres 
na região metropolitana da capital. 

Desenvolver e implementar programas de redução do feminicídio, 
em âmbito estadual, no prazo de 2 anos. 

Fortalecimento da Rede de Proteção 
as mulheres vítimas de violência. 

Desenvolver Ações de Conscientização/Sensibilização, 
desenvolvendo a Cultura de Respeito Mútuo e Equidade. 

Aprimorar a capacidade operacional das polícias com foco na 
proteção individual e na inteligência investigativa. 

Investir na prevenção de mortes 
no trânsito. 

Intensificar operações integradas, baseadas em inteligência policial e 
estatísticas, nas áreas de maior índice de roubos de veículos. 

Fomentar a aquisição de novas tecnologias para a prevenção 
de crimes e identificação de veículos roubados. 

Ampliar a presença ostensiva em áreas com 
alto índice de furtos de veículo. 

Fomentar a aquisição de novas tecnologias para a prevenção de 
crimes e identificação de veículos furtados. 

Ampliação e Construção de 
novas unidades prisionais. 

Fomentar e ampliar as vagas destinadas 
ao trabalho. 

Promover o aumento de novas parcerias público-privado, para oportunizar mais vagas nas atividades 
laborais, de forma eficiente e com respeito aos Direitos Fundamentais, visando reinserir a pessoa 
privada de liberdade e egresso ao convívio da sociedade. 

Instituir através de Portaria Governamental Comissão Interinstitucional Permanente para a efetivação 
do trabalho integrado dos atores responsáveis: EDUCAÇÃO, PODER JUDICIÁRIO, SEGURANÇA 
PÚBLICA E ASSISTÊNCIA SOCIAL, com o objetivo de construir uma estratégia comum para a 
execução de projetos educacionais. 

Ampliação do número de vagas ofertadas 
pelas unidades escolares e afins. 

Aumentar o número de 
egressos atendidos. 

Investir em qualificação técnica para contribuir para a 
aprendizagem de um ofício capaz de habilitar profissionalmente 
os presos, contribuindo dessa forma para a humanização da 
pena, diminuição da pena, minimizar a adesão às facções e 
reinserção social. 

Promover e coordenar ações integradas com os 
órgãos de segurança para a conscientização e 
regularização dos estabelecimentos que 
necessitam de alvará. 

Coordenar em âmbito estadual as ações que visam reforçar 
o combate às queimadas durante os períodos críticos. 

Aumentar o quantitativo de cidadãos capacitados por meio de ações preventivas 
de defesa civil, fortalecendo a resiliência da comunidade diante de eventos 
adversos e promovendo a segurança cidadã. 

Promover e coordenar em âmbito estadual as 
ações que visam reduzir o número de incêndios 
urbanos. 

Expandir o serviço aéreo em operações 
integradas de combate ao crime 
organizado. 
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DIMENSÃO DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS 

Expandir o serviço aéreo para atendimento rápido e eficaz 
de profissionais de segurança pública feridos em atividade. 

Desenvolver e implementar programas de treinamento 
em autoproteção para profissionais de segurança pública. 

Desenvolver e implementar programas de segurança 
orgânica. 

Criar Programa de Saúde Mental e Qualidade de Vida para os 
servidores da segurança pública. 

Desenvolver programa de prevenção ao suicídio de 
profissionais da segurança pública. 

Criação de Programas Educacionais. 

Ampliar a captação de recursos orçamentários provenientes de 
convênios, emendas parlamentares e outras fontes. 

Aumentar e fortalecer a execução do orçamento anual destinado à 
Segurança Pública. 

….. 

 

 

 

 

Promover políticas de padronização e mapeamento de processos para as instituições de segurança pública estaduais. 

DIMENSÃO MODERNIZAÇÃO 
ADMINISTRATIVA 

 

DIMENSÃO ORÇAMENTO 
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Objetivos Táticos e seus Indicadores 

1- DIMENSÃO SOCIEDADE 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS SEJUSP OBJETIVOS TÁTICOS SEJUSP INDICADOR 

1 Ampliação de projetos sociais nas 
áreas /bairros críticos da capital e que 
envolvam todos os órgãos vinculados, 
bem como no interior do estado, com 
ações itinerantes e/ou fixas.  

Criação de Centros/Unidades de apoio 
nas zonas críticas da capital e do 
interior do estado, que in loco atendam 
as demandas da sociedade. 

Número de unidades criadas.  

2 Coordenar ações de 
treinamento/formação de 
multiplicadores de projetos sociais nas 
unidades PM do interior do Estado 

Promover cursos de capacitação na 
área, como: Promotor e Multiplicador 
de Polícia Comunitária, Instrutor 
PROERD, Instrutor de Natação 
"Peixinhos Voadores", e outros 

Taxa de conclusão de cursos 
de capacitação para os 
instrutores dos projetos sociais 

 

3 Implementar e/ou expandir ações 
preventivas e projetos sociais para 
todos os municípios. 

Desenvolver novos projetos sociais. Número de novos projetos 
sociais implementados. 

 

Expandir ações preventivas para 
municípios não abrangidos. 

Número de municípios 
incorporados nas ações 
preventivas da Polícia Civil. 

 

Avaliar a eficácia das ações 
preventivas e projetos sociais. 

Índice de satisfação dos 
participantes. 

 

4 Criar uma coordenação de projetos 
sociais da segurança pública do 
Estado do Amapá com o objetivo de 
implementar e/ou expandir ações 
preventivas e projetos sociais para 
todos os municípios. 

Desenvolver novos projetos sociais. Número de novos projetos 
sociais implementados. 

 

Expandir ações preventivas para 
municípios não abrangidos.  

Número de municípios 
incorporados nas ações 
preventivas da SEJUSP.  

 

Avaliar a eficácia das ações 
preventivas e projetos sociais.  

Índice de satisfação dos 
participantes.  

 

Criar Núcleo de Projetos Sociais na 
Secretaria com a finalidade de 
coordenar projetos sociais 
desenvolvidos de maneira integrada 
pelas forças de segurança pública. 

Número de projetos sociais 
desenvolvidos de maneira 
integrada. 

 

Implementar a visita de alunos de 
escolas públicas à base GTA no mês 
de outubro para inspirar estudantes e 
fortalecer os laços entre a comunidade 
e a atividade aérea. 

Quantidade de crianças 
atendidas 

 

Implementar o Natal solidário do GTA 
com o objetivo de atender 
comunidades isoladas que carecem da 
presença do poder público. 

Quantidade de pessoas 
atendidas 

 

 

2- DIMENSÃO PROCESSOS INTERNOS 
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS SEJUSP OBJETIVOS TÁTICOS SEJUSP INDICADOR 

1 Coordenar através do Gabinete de 
Gestão Integrada (GGI) / SEJUSP, a 

Promover através do Gabinete de 
Gestão Integrada (GGI) / SEJUSP, o 

Reuniões coordenadas pela 
SEJUSP / GGI com todos os 

 


